
Merci d’adresser votre candidature (lettre de motivation, CV, dernier arrêté de situation administrative ou attestation de réussite au concours) 
avant le 25/05/2024, à:  

Monsieur le Président du Conseil départemental 
Département de la Meuse - Direction des Ressources Humaines 

BP 50 514 - 55012 BAR LE DUC CEDEX 
drh@meuse.fr 

 

Pour tout renseignement complémentaire, contactez M. Christophe BERTHELEMY,  
Adjoint au directeur des routes et aménagement au 03.54.61.04.67 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

Recrute par voie statutaire, à défaut contractuelle. 
 

 

1 Responsable du service Travaux et entretien (H/F) 
Rattaché à la Direction des routes et aménagement et sous l’autorité du directeur, le responsable du service Entretien et Travaux propose les politiques des 
travaux d’ouvrages d’art et des couches de roulement tout en contrôlant leur exécution. Il a également en charge la réalisation de travaux routiers plus 
ponctuels d’adaptation et de sécurisation du réseau routier existant en lien avec les Agences Départementales d’Aménagement ainsi que l’animation des 
politiques de sécurité routière et de signalisation verticale. Il a enfin en charge l’élaboration et le suivi des marchés de maitrise d’œuvre liés aux travaux 
routiers ou d’infrastructures passés par la direction.  
 

GRADES DE RECRUTEMENT : Ingénieurs et ingénieurs principaux territoriaux / Attachés et attachés principaux Territoriaux + cadre 
d’emploi des Techniciens et Rédacteurs Territoriaux 
 

RESIDENCE ADMINISTRATIVE : BAR LE DUC 

MISSIONS & ACTIVITÉS PRINCIPALES 

1- Proposer et mettre en œuvre la politique de travaux sur les ouvrages d’art 
- Animer au sein de la direction cette politique d’entretien en lien avec les Agences Départementales d’Aménagement (ADA)  
- Piloter la programmation pluriannuelle budgétaire, physique et technique des travaux d’entretien du patrimoine d'ouvrages d’art départemental 

au regard des éléments fournis par le logiciel Infrasim  
- Assurer la mise à jour de la base de données Oasis et permettre son utilisation sur Infrasim 
- Proposer les outils nécessaires à la mise en œuvre de la programmation et notamment les marchés publics : accords-cadres, marchés 

subséquents ou assistance à maîtrise d’ouvrage  
- Mettre à jour le guide d’entretien des ouvrages d’art et animer les groupes de travail dédiés  

 

2- Proposer et mettre en œuvre la politique de travaux sur les couches de roulement 
- Animer au sein de la direction cette politique d’entretien (lien avec les ADA et le Parc départemental) et proposer ses mises à jour (document 

de politique générale)  
- Piloter la programmation pluriannuelle budgétaire, physique et technique des travaux d’entretien du patrimoine routier départemental, en 

matière de couche de roulement, ouvrages d’art, glissières de sécurité et signalisation horizontale  
- Proposer les outils nécessaires à sa mise en place, notamment les marchés publics  
- Organiser la mise en œuvre technique en participant aux groupes de travail matériel autant que besoin  

 

3- Proposer une stratégie d’optimisation et de sécurisation du réseau routier 
- Être garant du respect des niveaux de services validés par l’Assemblée sur les périmètres d’actions de son service  
- Animer, en lien avec les agences départementales d’aménagement, la politique de travaux d’optimisation du réseau routier : réduction de 

carrefours, suppression d’ouvrage d’art...  
- Animer la politique de sécurisation des routes départementales hors agglomération et en produire le bilan annuel  
- Développer et suivre les études de sécurité routière sur des projets ponctuels ou sur des sollicitations internes  

 

4- Proposer et mettre en œuvre la politique de signalisation verticale directionnelle et touristique de la collectivité  
- Animer la politique de renouvellement de la signalisation verticale  
- Animer la politique de renouvellement de la signalisation touristique en lien avec les partenaires concernées  
- Proposer une stratégie de reprise des schémas départementaux directeurs de signalisations directionnelle et touristique  
- Organiser les comités de pilotages utiles à la validation des orientations prises  
- Animer auprès des services de la direction les politiques de renouvellement de la signalisation  

 

5- Elaborer et suivre les marchés de maitrise d’œuvre utiles à la direction 
- Elaborer les pièces techniques des marchés de maîtrise d’œuvre portant sur des travaux particuliers sur le domaine public routier départemental 

ou sur des parcelles en gestion (parking de la gare Meuse TGV, etc.)  
- Suivre les marchés de maîtrise d’œuvre de leur notification à la réunion 0 travaux  
- Apporter une assistance technique aux contrôleurs en agence en phase réalisation des travaux  

 

COMPÉTENCES PROFESSIONNELLES ATTENDUES : 

Connaissances professionnelles : Maîtrise de la réglementation des Marchés publics et loi M.O.P., Règles de conception, d'exploitation et d'entretien des 
routes, Techniques des ouvrages d'art, Code de la voirie, Code général de la propriété de la personne publique, code de la route, Réglementation de la 
voirie 
 

Compétences professionnelles : Rechercher des informations techniques et administratives, les textes de jurisprudence, Techniques de conduite de projets, 
Conduite et animation de réunions, Capacité de synthèse 
  
 

Attitudes professionnelles : Curiosité, Capacité d'écoute, Méthode, Capacités pédagogiques 
 
 

CONDITIONS SPÉCIFIQUES : Permis B obligatoire 
 

INFORMATIONS COMPLEMENTAIRES : 
Rémunération indiciaire + régime indemnitaire. Poste ouvrant droit à 25 points de NBI. Droits 25 jours de congés + jours RTT selon organisation du temps de 
travail. Possibilité de télétravail. CET monétisable. Tickets restaurant. Chèques vacances. Participation prévoyance. Participation aux frais de transports en 
commun. Amicale du personnel. 

 

Département  de la Meuse - BP 50 514 - Place Pierre-François GOSSIN – 55 012 BAR-LE-DUC - Cedex 
Tél : 03 29 45 77 30  Fax : 03 29 45 77 87   


