DEPARTEMENT

DE LA MEUSE
LE DEPARTEMENT
m e u Se Remplacement temporaire

Un Gestionnaire de la programmation pluriannuelle et
annuelle des investissements (H/F)

GRADE DE RECRUTEMENT : Attaché, Rédacteur principal 2¢me classe ou Rédacteur
RESIDENCE ADMINISTRATIVE : BAR LE DUC
MISSIONS & ACTIVITES PRINCIPALES

1- Participer a I'élaboration et a la gestion de la programmation d'investissement et des documents budgétaires
- Assurer une logique de travail en pré-programmation et en programmation des services
- Assurer la réalisation des budgets d'investissement gérés en AP/CP (autorisations de programme et crédits de paiement)
- Organiser et participer & I'arbitrage des CP d'AP pour le vote des opérations d'investissement
- Appliquer les regles de caducité
- Suivre le rattachement des recettes aux programmes d'investissement

2- Apporter un support technique aux services pour l'optimisation de la gestion de la pré-programmation et de la programmation
- Conseiller les services dans la gestion budgétaire de leurs opérations d'investissement
- Mettre en place tous les ajustements de crédits budgétaires nécessaires & I'exécution du budget
- Contréler les engagements d'AP et 'adéquation des ouvertures de CP correspondant aux besoins de I'exercice
- Contrdler la bonne application du reglement financier et proposer toute modification sur le périméetre
- Assurer I'usage des bonnes pratiques dans la mise en ceuvre des outils informatiques métier

3- Gérer le suivi des projets et politiques dans le cadre du Programme Pluriannuel des Investissements (PPI)
- Elaborer le suivimensuel du Comité de suivi des investissements, participer a son déroulement et analyser I'exécution des op érations co-financées
- Recenser les projets nouveaux (collecte, chiffrage et phasage
- Organiser et assurer la mise a jour des projets dans le PPI
- Participer au développement de I'outil de gestion pluriannuel

4- Anticiper et contréler la DSID (Dotation de soutien a l'investissement des Départements) et le FCTVA (Fonds de compensation pour la

TVA)
- Participer & I'élaboration budgétaire par la mise en application des réformes et dispositions I€gislatives, évaluer ces dotations d'Etat

- Encaisser, vérifier les allocations et versements, et suivi de ces dotations

- Assurer une gestion active de ces dotations

- Assurer le rapprochement de ces dotations en lien avec les directions opérationnelles disposant des éléments de gestion ou d'appréciation

5- Suppléer les autres agents du service prospective financiére
- Participer & la gestion de la trésorerie en cas d'absence du gestionnaire
- Contrdler les liquidations d'investissement en cas d'absence du chargé de l'inventaire

COMPETENCES PROFESSIONNELLES ATTENDUES :

Connaissances professionnelles : Techniques d'analyse financiére, Organisation, environnement financier et juridique des Collectivités territoriales,
Comptabilité publique (Nomenclature M52), Réglement financier du Département

Compétences professionnelles : Capacité d'analyse, Maitrise de la comptabilité publique (Gestion en AP/CP, pré-programmation, programmation et
gestion en opérations) Maitrise de I'outil informatique (Logiciels Excel, PowerPoint, Word, Outil "métier" Astre-GF et Astre-GS), Capacité d'organisation,
Capacité de synthese, Capacité a travailler en autonomie comme en équipe

Aftitudes professionnelles : Intérét pour et grand sens des chiffres, Disponibilité en périodes budgétaires, Qualités rédactionnelles, Sens des responsabilités,
Rigueur

INFORMATIONS COMPLEMENTAIRES :

Rémunération indiciaire + régime indemnitaire. Droits 25 jours de congés + jours RTT selon organisation du temps de travail. Possibilité de télétravail. CET
monétisable. Tickets restaurant. Cheques vacances. Participation prévoyance. Participation aux frais de transports en commun. Amicale du personnel.

Merci d'adresser votre candidature (lettre de motivation, CV) avant le 25/07/2025, & :

Monsieur le Président du Conseil départemental
Département de la Meuse - Direction des Ressources Humaines
BP 50 514
55012 BAR LE DUC CEDEX
drh@meuse.fr

Pour tout renseignement complémentaire, contactez Mme Isabelle BRAUDEL, Responsable du service prospective
Financiere au 03.29.45.77.38

Département de la Meuse - BP 50 514 - Place Pierre-Francois GOSSIN — 55 012 BAR-LE-DUC - Cedex

Tél: 03 29 4577 30 Fox : 0329 4577 87




