
Merci d’adresser votre candidature (lettre de motivation, CV, dernier arrêté de situation administrative ou attestation de réussite au 

concours) avant le 04/12/2026, à :  

Monsieur le Président du Conseil départemental 

Département de la Meuse - Direction des Ressources Humaines 

BP 50 514  

55012 BAR LE DUC CEDEX 

drh@meuse.fr 
 

Pour tout renseignement complémentaire, contactez M. Thierry BARÉ, Responsable du service préservation de l’eau 

 au 03.29.45.78.63 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Recrute par voie statutaire 
 

 

Un Chargé de projets Gestion des Milieux Aquatiques (H/F) 
Rattaché au Service préservation de l’eau de la Direction de la Transition Ecologique, le Chargé de projets gestion des milieux aquatiques participe à la 

mise en œuvre de la politique départementale de l'eau et du Service d'Assistance Technique de l'Eau (SATE) dans le domaine de  la gestion des milieux 

aquatiques et de la prévention des inondations 
 

GRADES DE RECRUTEMENT MAXIMAL : Attaché / Attaché principal  

RESIDENCE ADMINISTRATIVE : Bar-le-Duc    

MISSIONS & ACTIVITÉS PRINCIPALES 

1- Assurer les missions d'assistance technique du Département en matière de Gestion des milieux aquatiques 
- Apporter un appui administratif et technique (conseil) aux collectivités pour la gestion des milieux aquatiques (renaturation, restauration, 

entretien...) 

- Apporter une assistance technique aux collectivités pour le recrutement de prestataires (études générales et maîtrise d'œuvre) pour la réalisation 

de projets de gestion des milieux aquatiques 

- Apporter une assistance technique aux collectivités pour le suivi des projets en phase d'études et de travaux 

- Aider les collectivités dans la recherche de financements 

- Accompagner les collectivités dans leurs démarches auprès des acteurs institutionnels : Préfecture, Direction Départementale des Territoires, 

Agences de l'Eau, Agence Française de la Biodiversité ... 
 

2- Assurer la mise en œuvre d'actions d'amélioration de la gestion des milieux aquatiques sur le patrimoine départemental 
- Mettre à jour l'inventaire sur l'état des milieux aquatiques sur le patrimoine départemental 

- Participer à la définition des priorités d'actions du Département, notamment en matière de rétablissement de la continuité écologique 

- Assurer la mise en œuvre et le suivi des projets d'études générales (définition des besoins, rédaction et attribution des marchés publics et suivi des 

prestations) 

- Assurer la mise en œuvre et le suivi des projets en phase de conception (définition des besoins, rédaction et attribution des  marchés publics et 

suivi des prestations) 

- Participer au suivi des opérations de travaux en lien avec la Direction en charge des routes départementales 
 

3- Contribuer à l'élaboration, à la mise en œuvre et au suivi des politiques départementales d'aide en matière de gestion des milieux 

aquatiques 
- Conseiller les collectivités sur leurs projets de gestion des milieux aquatiques (renaturation, restauration, entretien ...) 

- Elaborer et mettre en œuvre l'appel à projets "Rétablissement de la continuité écologique" au titre de la politique Espaces Naturels Sensibles 

- Instruire les demandes de subventions "Gestion des Milieux Aquatiques" liées à la politique départementale de l'eau 

- Elaborer des prévisions budgétaires et assurer un suivi des dépenses 

- Evaluer les mesures mises en place et proposer des évolutions des politiques départementales d'aide 
 

4- Contribuer à la mise en œuvre et au suivi des politiques publiques liées à la gestion des milieux aquatiques et la prévention des 

inondations dans le département 
- Participer aux échanges avec les partenaires institutionnels (Préfecture, Direction Départementale des Territoires, Agences de l'Eau, Agence 

Française de la Biodiversité, EPAMA, Entente Oise-Aisne, Entente Marne ...) 

- Informer les collectivités sur leurs obligations réglementaires en matière de gestion des milieux aquatiques et de prévention des inondations 

- Sensibiliser les collectivités sur les actions d'amélioration de la gestion des milieux aquatiques et de prévention des inondations (études et travaux 

à mettre en œuvre, modalités de portage des opérations ...) 

- Participer à la rédaction des avis réglementaires demandés au Département en matière d'eau (SDAGE, SAGE ...) 

- Assurer une veille réglementaire et technique en matière de gestion des milieux aquatiques et de prévention des inondations 
 

COMPÉTENCES PROFESSIONNELLES ATTENDUES 

Connaissances professionnelles : Réglementation relative à la gestion de l’eau et des milieux aquatiques, Les différents modes de gestion et d’entretien 

des rivières dont les techniques issues du génie végétal, Acteurs institutionnels publics et privés, Gestion de projets, Cadre institutionnel de la Fonction 

Publique Territoriale, Code des marchés publics et des procédures 

Compétences professionnelles : Capacité d'analyse, d’animation, de communication, d’initiative, d’organisation et de synthèse, Maitrise informat ique 

(Excel, PowerPoint, Word et Logiciels SIG), Capacité à se former 

Attitudes professionnelles : Autonomie, Disponibilité, Qualités rédactionnelles, Qualités relationnelles, Rigueur, Travailler en équipe 
 

CONDITIONS SPÉCIFIQUES : Assurer la continuité du Service d'Assistance Technique de l'Eau (SATE), Permis B indispensable, Déplacements fréquents et 

réunions en soirée. 
 

INFORMATIONS COMPLEMENTAIRES : Rémunération indiciaire + régime indemnitaire. Droits 25 jours de congés + jours RTT selon organisation du temps 

de travail. Possibilité de télétravail. CET monétisable. Carte tickets restaurant (jusqu’à 153€ dont 60% pris en charge par le Département). Chèques 

vacances. Participation à la protection sociale complémentaire Santé et Prévoyance. Participation aux frais de transports en commun. Amicale du 

personnel. 

  

 

	

Département  de la Meuse - BP 50 514 - Place Pierre-François GOSSIN – 55 012 BAR-LE-DUC - Cedex 

Tél : 03 29 45 77 30  Fax : 03 29 45 77 87   


