DEPARTEMENT

DE LA MEUSE

LE DEPARTEMENT

I I l u Se Recrute un volontaire en Service Civigue pour une durée de 8 mois

Un Accompagnateur des publics de I'Aide Sociale a I'Enfance
Spécialisée (H/F)

Rattaché a la Direction enfance famille, sous I'autorité hiérarchique du Responsable du service Aide Sociale a
I'Enfance Spécialisée, I' Animateur exerce sa mission, sous la responsabilité du coordonnateur de la structure, au
sein d'un établissement départemental de I'aide sociale a I'enfance qui a vocation & mettre & I'abri les mineurs
non accompagnés durant la phase d'évaluation de la minorité.

MISSIONS & ACTIVITES PRINCIPALES

- Participer & I'ouverture culturelle et sportive des jeunes mineurs non accompagnés
o Participer et animer des ateliers sociolinguistiques (apprentissage scolaire)
Proposer et animer des activités créatives (loisirs)
Proposer et animer des activités culturelles
Proposer et animer des activités sportives
Mettre en place des activités en lien avec les theémes travaillés sur la structure (environnement,
alimentation, hygiéne, ...)
- Contribuer & la vie sociale de la structure
o Participer a I'organisation de semaines festives (galette des rois, carnaval, Paques, ...)
o Organiser des animations/ateliers (jardin, cuisine, jeux de société, ...)

O O O O

COMPETENCES PROFESSIONNELLES A DEVELOPPER AU COURS DE LA MISSION

Intérét pour I'animation, qualités relationnelles, curiosité, motivation, discrétion, respect de l'usager,
Accompagnement de public en difficulté, Aptitude a animer des groupes, Savoir conduire un projet et mobiliser
un partenariat, Capacité d'analyse, Autonomie et adaptation, Capacité d'écoute, Esprit d'équipe, Relations
humaines, Capacité a rendre compte, capacité & communiquer

CONDITIONS SPECIFIQUES

Etre éligible au service civique, contrat de 28 heures par semaine, ponctuellement, tfravail le week-end ou en soirée
ponctuellement, lien avec I'accueil du public spécifique
Permis B et possibilité de déplacement

Merci d'adresser votre candidature (lettre de motivation, CV) &:
Monsieur le Président du Conseil départemental
Département de la Meuse - Direction des Ressources Humaines
BP 50 514
55012 BAR LE DUC CEDEX
drh@mevuse.fr

Pour tout renseignement complémentaire, contactez Karine VAUTHIER au 03.29.45.78.53

Département de la Meuse - BP 50 514 - Place Pierre-Francois GOSSIN — 55 012 BAR-LE-DUC - Cedex

Tél : 03 29 4577 30 Fox: 0329 4577 87
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